
QUI PORTE VOTRE PAROLE ?
Le SNU refUSe qUe voUS Soyez oUbLiéS ! 

MaNagerS . rra . Chargé De MiSSioN

PSyChoLogUe . Chargé Projet eMPLoi

NOS PROPOSITIONS 

QUI SOMMES-NOUS ?  
Des Managers de proximité, des Chargés Projet Emploi, des membres du Secteur ‘Cadre et Encadrant’ 
du SNU, des représentants du personnel dans les instances régionales et nationales : CE, CHSCT, DP, 
CPL, CPN, CPNC.

POURQUOI NOUS ?  

Vous aVez enVie d’échanger sur Vos métiers ou simplement des questions à nous poser ? 
Vous souhaitez receVoir les informations du snu et du secteur cadres et encadrant 

sans autre obligation ?
N’HÉSITEZ PAS À NOUS CONTACTER

Pour l’Occitanie Est : martine.saout@pole-emploi.fr 
Pour l’Occitanie Ouest :emmanuel.mhedhbi@pole-emploi.fr  



Etre à votre écoute en venant jusqu’à vous sur le terrain
Prendre en compte vos attentes en les transformant en propositions concrètes
Etre votre porte-parole auprès de la Direction et relayer vos difficultés
Vous informer et Vous défendre

.
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. Martine SAOUT  . Emmanuel M’HEDHBI. Monique PRADEL  . Pascal DANJOU. Christelle LARA

Parce que le SNU est le Ier syndicat en Occitanie
Parce que le SNU est porteur des valeurs de service public et d’un management basé 
sur l’humain
Parce qu’au-delà de nos fonctions, nous nous engageons  à défendre tous les agents y 
compris les managers, les RRA, les psychologues, les CPE, les chargés de mission...
Parce que notre volonté est de porter votre parole aussi bien en CE, en DP, au CHSCT, 
en CPNC, mais aussi en CPL ou CPN
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POURQUOI  VOUS ?  
Parce que la Direction Générale et La Direction Régionale ne prennent pas assez en 
compte vos difficultés et votre  souffrance au travail
Parce que votre parole est trop souvent confisquée
Parce que vous partagez notre conviction qu’un autre management est possible
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